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BILAN DU SECRETAIRE GENERAL

Mesdames, Messieurs, Amis sportifs.

Aprés une saison 2020/2021 compliquée et éprouvante, nous avons retrouvé les terrains et les salles
avec grand plaisir. Nous constatons un nombre de licenciés quasi équivalent a celui d’avant 2020.
C'est probablement le résultat de la mise en ceuvre lors de la saison 2019-2020 de l'opération
« retour au jeu », menée conjointement par la Fédération, la Ligue et le Comité, dont vous avez été
nombreux a bénéficier. Malgré cela, le nombre de féminines est en baisse, surtout en catégorie
Seniors. A noter cependant le bond en avant des licences « contact » et « OBE » : plus de 8000
licenciés recensés a ce jour. Le Président du Comité, Franck Jounier a tenu a cibler la catégorie U9, en
pensant a tous ces jeunes enfants qui représentent I'avenir en octroyant la gratuité de la part
départementale a tous ces jeunes enfants qui représentent I'avenir. Il nous faut aussi souligner les
développements du Basket Santé et du Basket Tonic, qui apportent aux clubs, qui les mettent en
place, de nouveaux licenciés.

La pandémie que nous avons traversée a cependant causé quelques dégats collatéraux, notamment
sur la population des bénévoles ! La FFBB, qui a bien compris le probleme auquel se trouvaient
confrontés les clubs, a mis en place un plan attractif avec la gratuité des licences pour les nouveaux
bénévoles. Cela a permis a de nouvelles personnes de s’investir et de participer au bon
fonctionnement des clubs. Méme si les pertes restent conséquentes pour certaines structures, la
démarche reste productive pour beaucoup.

Les réunions en présentiel ont été relancées, nous permettant d’étre a I'écoute des clubs et de leurs
dirigeants grace d’une part aux réunions de secteurs ou nous avons accueilli prés de 70% des clubs et
d’autre part aux déplacements des élus dans les structures qui les avaient sollicités. Ces réunions
nous permettent d’adapter notre politique en fonction de vos préoccupations majeures. C'est
pourquoi nous continuerons au cours du mandat les visites des clubs qui le souhaitent, afin
d’échanger sur leur fonctionnement, leurs réussites et leurs difficultés. Dans le méme esprit, vous
pourrez lors de I’Assemblée Générale 2022 participer aux Assises thématiques proposées par le
Comité.

Dés juillet 2021, les commissions Compétition et Qualification se sont mises en ordre de marche afin
de proposer a la rentrée de septembre un championnat a toutes les catégories. Cela n’a pas été
chose aisée, la présence de la COVID 19 restant impactante sur la tenue des rencontres. Il a fallu faire
preuve de ténacité et de patience (400 heures de contréle en outre pour les validations de licences),
mais grace a l'investissement des membres de ces deux commissions, que je remercie ici, nous y
sommes arrivés.

Afin que le championnat reste attractif, la commission Compétition a mis en place la réforme des
divisions D2, D3 et D4. Aprés enquéte aupres des clubs, les retours s’averent favorables a ces
nouvelles regles des championnats.

Une ombre au tableau, que nous ne pouvons passer sous silence : les incivilités et les comportements
inacceptables en nette progression cette saison. Les membres du corps arbitral en sont les premieres
victimes, mais ils ne sont pas les seuls ! Les auteurs sont bien entendu des joueurs, des entraineurs
mais aussi hélas, et c’est un phénomeéne qui prend de I'ampleur, des spectateurs et, notamment des
parents sur les matchs jeunes. La reprise est |1a, mais nous ne devons pas laisser quelques individus la
gacher par des attitudes insupportables. La seule répression ne suffira pas a éradiquer ces mauvais



comportements, nous orienterons donc nos actions vers la prévention et resterons vigilants pour que
les rencontres se déroulent dans I'esprit fairplay qui sied a notre discipline, je m’en porte garant.

Le role du délégué de club est crucial pour I'application du respect des régles qui régissent notre
sport et pour la garantie d’'un match sans incident. C'est pourquoi la Ligue Régionale, par
I'intermédiaire du Comité, vous a remis en début de saison des sous-mains expliquant son role
déterminant dans la bonne tenue d’une rencontre. Un document plus détaillé est a votre disposition
sur le site de la Ligue.

Les résultats sportifs font I'objet du rapport de la Commission Sportive, je ne reviendrai donc pas
dessus. Félicitations toutefois aux équipes de toutes catégories qui ont remporté leur championnat,
ainsi qu’a toutes celles qui, avec des fortunes diverses, ont défendu leurs couleurs tout au long de la
saison.

Les finales départementales du Challenge Benjamins(es) ont eu lieu dans la salle du club de Basse
Loire. Elles ont vu les victoires d’Augustine Frappier de Basket Sud Loire et de Louis Brément de Rezé
Basket44. Les finales régionales ont été remportées par Maissa Azzama de Nort sur Erdre et Léo
Hocdé du Golf Basket Herblinois. Un grand bravo a ces jeunes basketteurs et merci aux bénévoles des
2 clubs organisateurs : Basket Basse Loire et Indre BC.

Chez les Pros, force est de constater que les résultats ne sont pas a la hauteur des espérances. Chez
les féminines, les circonstances n’ont pas vraiment joué en faveur des enjeux sportifs. Je ne souhaite
pas accabler leur président et les bénévoles qui se sont engagés dans I'espoir de sauver le basket
féminin haut niveau et je les remercie sincerement de leur total dévouement a cette cause.

Heureusement dans cette saison compliquée pour le haut niveau Nantais, le Nantes Basket Hermine
a réussi avec brio, a maintenir sa place en PRO B, un défi remporté malgré la difficulté de la tache et
face aux niveaux élevés des équipes engagées dans cette division.

Un département comme le nétre ne peut se priver d’équipes ayant la capacité de participer aux
championnats de haut niveau. Il nous faudra y étre attentifs, méme si nos possibilités d’action en ce
domaine sont limitées.

Nous avons aussi quelques motifs de satisfaction, comme le parcours de Pornic St Michel, premier de
sa poule en NM2. Les Play Off ne leur ont toutefois pas permis d’accéder a la NM1, mais gageons que
ce n‘est que partie remise. lls ont également remporté le Challenge territorial. Dans la méme
compétition, mais en féminines cette fois, soulignons la victoire de la St rogatien qui a également fait
un beau parcours en coupe de France féminines. Cette équipe a été éliminée en % de finale, par les
finalistes de cette compétition.

Nous félicitons également les féminines U13 de Nort sur Erdre et les masculins séniors pour leurs
titres régionaux.

Il me reste a terminer ce rapport par la partie la plus agréable, celle des récompenses aux bénévoles
fortement impliqués dans le basket de notre département.

Cette année I'académie de la Ligue honorera Yves Garreau, un serviteur du basket départemental
licencié a GUERANDE BASKET, et actuellement vice-président du CDOS.



Les trophées 2022 du Comité 44 seront attribués a Dominique Godard et Lionel Perrot. Les médailles
d’or fédérales seront octroyées a Christine Guéno, Alain Trouillard et Ricardo Pozzetto, pour leur
travail exemplaire au service du basket.

Mention spéciale a Jacques Philippe président honoraire du Comité, qui s’est vu récompensé du
CDOS d’Honneur lors d’'une cérémonie a la maison des sports au mois de décembre dernier.

En février dernier Jean Yves Dubois, membre honoraire du comité, nous a quittés. Il fut élu a la ligue
de I’Atlantique a la fin des années 50, puis au comité de Loire Atlantique depuis 1962 ou il a ceuvré en
tant que trésorier et membre du comité directeur. Fidele licencié de I’ALPC Moulin, serviteur du
basket-ball départemental, il fut également arbitre. Nous n’oublierons pas son engagement et sa
sagesse, dans les différentes commissions auxquelles il a participé. Il était titulaire des médailles d’or
FFBB et DDJS, du trophée Comité et académicien de la Ligue.

A la fin de cette saison, je remercie Yannick et Maxime, qui sont les relais compétents, entre les élus
et les salariés. Je salue aussi le travail réalisé par le p6le administratif, merci a Evelyne, Stéphanie et

Romane.

Merci a nos Techniciens, Véronik, Gwénael, Patrice et Nicolas pour leur engagement et la qualité de
leur travail.

Merci aux membres du Comité Directeur, qui se reconnaitront, pour leur investissement au service
du Basket Départemental.

Merci a vous tous, Présidents, Secrétaires, Trésoriers et Bénévoles qui vous investissez au quotidien
dans les Clubs afin de conserver les liens sociaux.

Merci a la Délégation Régionale Académique a la Jeunesse, a I'Engagement et aux Sports
Merci au Conseil Départemental pour son précieux soutien.

Merci a Nantes Métropole pour son engagement.

Enfin merci a notre fidele Partenaire : Casal Sports.

N’oubliez pas que les membres élus du comité restent a votre disposition.

Le Secrétaire Général
Dominique BOUDEAU



COMMISSION DES COMPETITIONS

Activités de la Commission des Compétitions
Début Création du calendrier général
Juin Mi-
Fin
Début Récapitulatifs et saisies des engagements séniors, jeunes et réserves
Juillet Mi- Elaboration des championnats jeunes, séniors et réserves
Fin
Début
Aodt Mi-
Fin Enregistrement des plannings jeunes lére phase et séniors
Début Vérification des horaires saisies pour la 1¥ phase
Septembre Mi-
Fin
Début Vérification de la participation des joueurs brilés
Octobre
Fin
Début
Novembre Mi-
Fin
Début Enregistrement des engagements supplémentaires
i Mi- Validation des classements jeunes 1% phase
Décembre > - - - g
Elaboration des championnats jeunes 2°™ phase
Fin Vérification des horaires saisies pour la 2¢™ phase
Début
Janvier Mi-
Fin
Mi-
Février
Fin
Début
Mars Mi-
Fin
) Début Préparation des finales séniors, et jeunes élites
Avril Mi- Validation des classements des championnats jeunes et séniors
Début Participation des membres de la commission aux finales jeunes élites et séniors en
Mai tant que délégués
Fin
Début Participation des membres de la commission a I'AG du CD44
Juin Mi-
Fin

Gestion de la Coupe de Loire-Atlantique (Séniors M et F, U17 M et U18 F,U15MetF,U13 MetF):
engagements des équipes, préparation des différents tours, sélection des clubs organisateurs, validation des résultats,

participation des membres de la commission en tant que délégués

Pendant la saison, en continu :

+ Participation aux réunions de Bureau et Comité Directeur du CD44.

+ Suivi des dérogations Jeunes et Seniors — Gestion des forfaits et des pénalités financiéres.
+ Traitement des mails — Permanence du jeudi (téléphone, rendez-vous).

+ Participation des membres de la commission aux réunions de secteurs.

% Participation aux réunions pléniéres de la Commission Régionale des Compétitions (championnats

Région).

+ Gestion des documents: actualisations des réglements sportifs, du cahier des secrétaires de

Groupement Sportif.




LA COUPE DE LOIRE-ATLANTIQUE 5X5 SENIORS, U17/U18/U15/U13 :

Equipes engagées

2019-2020 2020-2021 2021-2022

Séniors filles 50 46 37
Séniors gargons 56 56 55
U18 filles 47 42 32
U17 garcons 42 45 35
U15filles 42 39 32
U15 garcons 44 41 40
U13filles 38 34 29
U13 gargons 43 45 39

362 348 299

Les clubs organisateurs des phases finales CLA :

2 Finale

Finale

STE LUCE BASKET - 070

ALOD-197

ESPERANCES MOUETTES - 064

GSV LE PALLET - 138

ELAN FAY DE BRETAGNE - 176

1/2

FINALES SENIORS

FINALES JEUNES

PONTCHATEAU - 019

PONTCHATEAU - 019

BASKET SUD LOIRE - 037

AS ST HILAIRE DE CLISSON -
180

AS ST HILAIRE DE CLISSON -
180

ASSOCIATION SPORTIVE
CORDEMAISIENNE-103

US VARADES - 091

ROUANS - 169




CHAMPIONNAT

Quelques chiffres :

Dérogations, ‘Equipes

2021-|2020- | 2019- | 2018- | 2017- | 2016- | 2015-| 2014- | 2013- | 2012-
2022 | 2021 |2020 |2019 2018 |2017 | 2016 | 2015 | 2014 |2013
Nombre de dérogations séniors |722 |261 |546 |520 |438 |480 |675 |358 528
Nombre de dérogations jeunes 3891 | 762 |3407 |3418 | 1463 (1693 |1672 (1273 1183
4613 | 1023 |3953 3938 (1901 (2173 | 2347 | 1631 1711
Nombre d'équipes | Masculins |138 141 |133 |138 |139 |137 |172 |164 |165 |167
séniors Féminines |86 |110 |103 |105 |[103 |121 |122 |115 |118 |115
Nombre d'équipes de | Masculins | 613|665 |594 |647 |667 |634 |648 |587 |556 |527
jeunes (U20 a U11) | Féminines|512 |547 |561 |576 |595 |570 |632 |540 |557 |536
Nombre d'équipes | Masculins|168 177 191 |170 |173 |169 |192 (160 |162 |149
uos Féminines 139 (128 |141 |117 |109 |131 |142 |121 |117 |118
1656 |1768 |1723 (1753 |1786 | 1762 1908 |1687 | 1675 | 1612

Détails : Equipes, Matchs

Nombre d'Equipes

Séniors | Réserves | U20 uiz uUi15 ui3 Uil uo9 Total
Saisons |M | F| M |[M|F|[M|F|M|F|M|F|M|F|M|F|M]/|F
2007/2008 | 166 | 142 98 [100| 99 | 114 |114|157 | 142 | 159|113 | 91 | 732 | 763
2008/2009 | 157 | 127 92 102|100 | 125|107 | 159 | 130 | 156 | 118 | 109 | 704 | 778
2009/2010 | 157 | 127 90 104 | 87 |133|122|149| 0 |152|116| 88 | 572 | 753
2010/2011 | 154 | 132 87 | 108|123 | 97 | 136|114 [ 168 | 168 | 106 | 121 | 774 | 740
2011/2012 145 |119| 29 94 | 116 | 99 | 110|137 | 150 | 169 | 160 | 149 | 114 | 822 | 769
2012/2013 | 137 |115| 30 [31(42| 62 | 81 | 97 | 103|152 | 150 | 185 | 160 | 149 | 118 | 843 | 769
2013/2014 | 135|118 | 30  [33(52| 71 | 81 | 107|122 | 158|140 | 187|162 | 162 | 117 | 883 | 792
2014/2015 | 135 |115| 29 |46 41| 68 | 67 | 124 | 114|153 | 148 | 196 | 170 | 160 | 121 | 911 | 776
2015/2016 | 146 | 122 | 26 |48 48| 88 | 96 | 136 | 128|176 | 160 | 200 | 200 | 192 | 142 | 1012 | 896
2016/2017 | 137 |121| 25 [39(36| 97 | 89 |138| 121|163 | 157 | 197 | 167 | 169 | 131 | 965 | 822
2017/2018 | 139|103 | 22  [48|49|105| 88 | 143|122 | 166 | 155|205 | 181 | 173 | 109 | 1001 | 807
2018/2019 | 138 |105| 20  [45(23|102| 99 |135|132|166 | 155|199 | 166 | 170 | 117 | 975 | 797
2019/2020 {133 /103 | 17 |51 12|101| 114|134 |122|154 | 146|200 | 167 | 191 | 141 | 981 | 805
2020/2021 | 141|110 | 13 [7211|102|115|131|124|158 | 145|202 | 152|177 | 128 | 996 | 785
2021/2022 | 138 | 86 13 |53[10| 96 | 111|120 |116 | 160 | 124 | 179 | 148 | 168 | 139 | 914 | 734




Nombre de matchs planifiés en championnats

Séniors Réserves u20 uU17/u1s8 U15 uU13 Uil uo09 Total
Saisons M F M M | F M F M F M F M F M F M F
2011/2012 | 1540 | 1276 256 916 | 1156 | 930 | 1096 | 1317 | 1487 | 1756 | 1556 | 1022 | 760 | 7737 | 7331
2012/2013 | 1492 | 1212 276 392|494 | 626 | 728 | 946 | 986 | 1547 | 1507 | 1826 | 1510 | 966 | 724 | 8071 | 7161
2013/2014 | 1472 | 1276 278 340|500 | 696 | 758 | 1006 | 1186 | 1626 | 1464 | 1808 | 1538 | 1318 | 898 | 8544 | 7620
2014/2015 | 1590 | 1320 278 480|426 | 756 | 750 | 1299|1239 |1581 | 1521 | 1980 | 1710 | 1380 | 1050 | 9344 | 8016
2015/2016 | 1734 | 1370 248 408|378 | 728 | 786 | 1136|1078 | 1456 | 1310 | 1690 | 1660 | 1484 | 1070 | 8884 | 7652
2016/2017 | 1634 | 1370 216 420|385|1020 | 925 | 1405|1251 | 1645 | 1430 | 2065 | 1740 | 1505 | 1175 | 9910 | 8276
2017/2018 | 1478 | 1106 264 480|510 1110 | 930 | 1470|1230 | 1687 | 1530|2126 | 1860 | 1515 | 960 | 10130 | 8126
2018/2019 | 1454 | 1166 180 480|240 | 1005 | 1048 | 1410 | 1371 | 1662 | 1590 | 2096 | 1770 | 1478 | 1065 | 9765 | 8250
2019/2020 | 1418 | 1106 161 540|120 | 1140|1260 | 1410|1305 (1684 |1613 | 2071|1710 | 1422 | 730 | 9846 | 7844
2020/2021 | 275 | 220 19 154 | 23 | 228 | 248 | 286 | 261 | 360 | 322 | 428 | 352 | 95 | 36 | 1845 | 1462
2021/2022 | 1388 | 870 116 513 | 90 | 895 | 1018 | 1109 | 1077 | 1510 | 1126 | 1744 | 1426 | 1073 | 742 | 8348 | 6349




Détails Dérogations

Séniors Séniors
Masculins Féminines
PRM DM2 DM3 DM4 Réserve PRF DF2 DF3 | DF4 | Total M F
42 101 160 119 38 40 61 84 77 722 460 262
u20 u20
Masculins Féminines
Phase 1 Phase 2 Phase 1 Phase 2 Total M F
44 130 34 208 174 34
uU17/u18 u17
Masculins Phase 1 Masculins Phase 2 Féminines Phase 1 Féminines Phase 2
Total M F
78 159 124 226 587 237 350
: u15 u15 Jeunes
o | Masculins Masculins Phase 2 Féminines Féminines Phase 2
~ Phase 1 Phase 1 Total M F Total ™M F
~ 99 190 115 218 622 289 333 3891 2038 1853
- u13 u13
o Masculins Phase 1 Masculins Phase 2 Féminines Phase 1 Féminines Phase 2
: Total M F
164 337 120 272 893 501 392
U1l U1l
Masculins Masculins Phase 2 Féminines Féminines Phase 2
Phase 1 Phase 1 Total M F
132 382 130 311 955 514 441
uo09 uo9
Masculins Féminines
confirmés | débutants | confirmés | débutants Total M F
65 258 38 265 626 323 303
110 | Coupe LAMasculins | 102 | Coupe LA Féminines Séniors - U17-U15-U13 ] 212 110 102 |
Nombre total de dérogations 4825 2608 2217 |
Séniors Séniors
Masculins Féminines
PRM DM2 DM3 DM4 Réserve PRF DF2 DF3 | DF4 | Total M F
4 37 59 45 4 14 25 33 44 265 149 116
u20 u20
Masculins Féminines
Phase 1 Phase 2 Phase 1 Phase 2 Total M F
62 5 67 62 5
U17/u18 u17
Masculins Phase 1 Masculins Phase 2 Féminines Phase 1 Féminines Phase 2
. | Total M F
74 0 85 0 159 74 85
: uU15 u1s Jeunes
Masculins Masculins Phase 2 Féminines Féminines Phase 2
o Phase 1 Phase 1 Total M F Total ™M F
=~ 56 0 50 0 106 56 50 762 389 373
(=) u13 u13
~ Masculins Phase 1 Masculins Phase 2 Féminines Phase 1 | Féminines Phase 2
o Total ™M F
~ 85 0 84 0 169 85 84
uUll U1l
Masculins Masculins Phase 2 Féminines Féminines Phase 2
Phase 1 Phase 1 Total ™M F
67 0 104 0 171 67 104
uo9 uo9
Masculins Féminines
confirmés | débutants | confirmés | débutants Total M F
22 23 6 39 90 45 45
Coupe LA Masculins Coupe LA Féminines Séniors - U17 - U15-U13] 0 0 o |
Nombre total de dérogations 1027 538 489 |
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EQUIPES SENIORS ENGAGEES EN CHAMPIONNAT NATIONAL ET REGIONAL —2021/2022

Championnat

Equipes masculines

Equipes féminines

LF2 43 BASKET CLUB ST PAUL REZE
PROB | 63 NANTES BASKET HERMINE
4 REZE BASKET 44 15 | ALPC MOULIN NANTES BASKET
oy |250 PORNIC BASKET ST MICHEL 43 BASKET CLUB ST PAUL REZE
National 2 59 |  GARS D'HERBAUGES BOUAYE
11 AL GARENNES NANTES 33 AS ST ROGATIEN NANTES
33 AS ST ROGATIEN NANTES 43 BASKET CLUB ST PAUL REZE
National 3 | 63 NANTES BASKET HERMINE 67 ORVAULT SPORTS BASKET
157 SIMILIENNE NANTES 88 | US PONT SAINT MARTIN BASKET
241| ATLANTIQUE BC NAZAIRIEN
1 BASKET CLUB BASSE LOIRE 1 BASKET CLUB BASSE LOIRE
4 REZE BASKET 44 10 | CTC BASKET FEMININ DE L'ESTUAIRE
40 VERTOU BASKET 40 VERTOU BASKET
Pré National | 82 | CHOLTIERE PAULX MER MORTE | 59 |  GARS D'HERBAUGES BOUAYE
87 IE - CARQUEFOU BASKET 87 IE - CARQUEFOU BASKET
129| ESPERANCE SPORTIVE DE CROSSAC
162|  SAINT HERBLAIN BASKET CLUB
15 BASKET CLUB BASSE LOIRE 4 REZE BASKET 44
59 | ALPC MOULIN NANTES BASKET | 10 | CTC BASKET FEMININ DE L'ESTUAIRE
89 NANTES BASKET HERMINE 43 BASKET CLUB ST PAUL REZE
96 | USSM ST PHILBERT DE GRAND LIEU | 61 SUD RETZ BASKET
104 BEAUJOIRE BASKET CLUB 140| HIRONDELLE S JULIEN CONCELLES
108 ASPTT NANTES 148|  CTC HAVRE ET LOIRE BASKET
Régional2 | 123 ABC DES TROIS RIVIERES 190| BASKET CLUB BASSE GOULAINE
133 ETOILE DE CLISSON BASKET 191 CTC-ERDRE BASKET CLUB
138| GROUPE ST VINCENT LE PALLET
157 SIMILIENNE NANTES
162|  SAINT HERBLAIN BASKET CLUB
181 ALS PLAISANCE ST NAZAIRE
190| BASKET CLUB BASSE GOULAINE
11 AL GARENNES NANTES 15 | ALPC MOULIN NANTES BASKET
33 AS ST ROGATIEN NANTES 33 AS ST ROGATIEN NANTES
34 NANTES BREIL BASKET 40 VERTOU BASKET
49 CTC HAVRE ET LOIRE BASKET 67 ORVAULT SPORTS BASKET
Régional 3 | 93 | VAILLANTE IMMACULEE ST NAZAIRE | 96 1.B.C. - INDRE BASKET CLUB
190| BASKET CLUB BASSE GOULAINE | 129| ESPERANCE SPORTIVE DE CROSSAC
214 TREILLIERES BC 133 CTC VAL DE SEVRE BASKET
250 PORNIC BASKET ST MICHEL 161 FALLERON TOUVOIS

251

LA PLANCHE VIELLEVIGNE BASKET
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EQUIPES JEUNES ENGAGEES EN CHAMPIONNAT DE FRANCE

Championnat

Equipes masculines

Equipes féminines

63 NANTES BASKET HERMINE 4 REZE BASKET 44
u1s8 43 BASKET CLUB ST PAUL REZE
87 CTC NANTES ERDRE CARQUEFOU BASKET
U1s 63 NANTES BASKET HERMINE 4 CTC ENTENTE BASKET REZEEN
87 CTC NANTES ERDRE CARQUEFOU BASKET
EQUIPES JEUNES ENGAGEES EN CHAMPIONNAT REGIONAL
Championnat Equipes masculines Equipes féminines
43 BASKET CLUB ST PAUL REZE
89 USSM ST PHILBERT DE GRAND LIEU
U20 Région 108 ASPTT NANTES Pas de championnat U20F
126 ES PORNICHET
157 SIMILIENNE NANTES
241 CTC SNBC
4 CTC ENTENTE BASKET REZEEN 10 CTC BASKET FEMININ DE L'ESTUAIRE
63 NANTES BASKET HERMINE 43 CTC ENTENTE BASKET REZEEN
67 ORVAULT SPORTS BASKET 43 BASKET CLUB ST PAUL REZE
86 GUERANDE BASKET 67 ORVAULT SPORTS BASKET
U17M / U18 F 89 USSM ST PHILBERT DE GRAND LIEU 87 CTC NANTES ERDRE CARQUEFOU BASKET
Rég 96 CTC POLE WEST NANTAIS 88 US PONT SAINT MARTIN
126 ES PORNICHET 89 USSM ST PHILBERT DE GRAND LIEU
190 BASKET CLUB BASSE GOULAINE 129 CTC ES CROSSAC / ABC DES TROIS RIVIERES
191 CTC NANTES ERDRE CARQUEFOU BASKET 133 ETOILE DE CLISSON BASKET
250 PORNIC BASKET ST MICHEL 191 ERDRE BC
631 MISSILLAC
4 CTC ENTENTE BASKET REZEEN 43 CTC ENTENTE BASKET REZEEN
63 NANTES BASKET HERMINE 72 CTC BASKET FEMININ DE L'ESTUAIRE
67 ORVAULT SPORTS BASKET 146 CTC NORT SAFFRE BASKET
87 CTC NANTES ERDRE CARQUEFOU BASKET 161 FALLERON TOUVOIS BASKET CLUB
89 USSM ST PHILBERT DE GRAND LIEU 171 US THOUAREENNE THOUARE
uils 108 ASPTT NANTES 189 CTC CENS ET CHEZINE BASKET
Région 140 SAINT JULIEN DE CONCELLES 191 CTC NANTES ERDRE CARQUEFOU BASKET
157 SIMILIENNE NANTES 250 PORNIC BASKET ST MICHEL
190 BASKET CLUB BASSE GOULAINE
191 CTC NANTES ERDRE CARQUEFOU BASKET
214 TREILLIERES BASKET CLUB
250 PORNIC BASKET ST MICHEL
4 REZE BASKET 44 15 | CTC NANTES ERDRE CARQUEFOU BASKET-ALPCM
7 BOUGUENAIS 43 CTC ENTENTE BASKET REZEEN
15 | CTC NANTES ERDRE CARQUEFOU BASKET-ALPCM | 60 CTC-CANAL FORET-BLAIN
ui3 33 SAINT ROGATIEN 72 CTC ESTUAIRE -SAINT ANDRE
Région 63 NANTES BASKET HERMINE 102 CTC SAINT SEBASTIEN-VERTOU
190 BASKET CLUB BASSE GOULAINE 146 CTC NORT SAFFRE BASKET
214 TREILLIERES BASKET CLUB 190 BASKET CLUB BASSE GOULAINE

241

CTC SNBC
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Engagements tardifs, Forfaits

S, . 2010/ 2011/ |2012/|2013/|2014/|2015/|2016/|2017/|2018/|2019/| 2020/ |2021/
€NIOIS | 5011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Forfaits Généraux
avant le début de 6 4 0 1 2 3 3 5 0 3 4 0
la saison
Forfaits Généraux | 8 1 0 3 4 0 2 0 4 0 0 5
Forfaits Simples 17 35 14 22 21 21 16 28 31 15 2 34
Forfaits en Coupe
de Loire- 8 | s | 1] 2|5 |3 |2/]1]3 Ezz d: 2
Atlantique P
Retard Planning 14 | 6 | 8 | 15| 17| 4|6 | 1] 0 0 0
des rencontres
,l 2010/|2011/|2012/|2013/|2014/ | 2015/ | 2016/ | 2017/ | 2018/ | 2019/ | 2020/ |2021/
€UNES | 5011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Forfaits Généraux
avant le début de 10 10 30 54 14 12 7 21 10 22 24 1
la saison
Forfaits Généraux | 25 0 14 18 10 10 19 10 7 12 0 5
Engagements Pas de
Supplémentaires 10 3 9 13 36 43 32 31 22 22 phase 2 3
pour Phase 2
Forfaits Simples | o\ 15 | 5 | g | 8 | 12 | 23 | 28 | 21 | 2 4 | 13
D1 et Elite
Forfaits en Coupe
Pas de
LA U17-U18 - U15 1 1 6 4 6 11 4 10
coupe
-U13
Retard Planning 4 5 3 1 9 5 3 0 0 0
des rencontres

La Présidente de la Commission
Lénaic SORIN

13




COMPOSITION DE LA COMMISSION DES COMPETITIONS

Présidente

Lénaic SORIN

Vice-Présidente 5X5

Christine RULLIE

Membres 5X5

Mireille COURBOULAY
Laurence CHARONNAT
Bruno DEVISE
Patrick ERRIEN
Elodie GIRARD

Vice-Président mini

Sébastien LHERMITE

Salarié

Maxime LEROUX
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COMMISSION 3 X 3

La commission 3x3 est devenue, en début de saison, une commission a part entiére.

Elle est chargée du développement du 3x3 sur le territoire départemental a I'aide de 4 vecteurs :
— Lorganisation du championnat 3x3
— La Coupe de Loire-Atlantique
— Lorganisation de la Superleague et Juniorleague
— Des tournois a themes

C'est la premiére année olU nous pouvons aller au bout de notre saison 3x3, malgré quelques
désagréments liés a la crise sanitaire.

1) Championnat 3x3 :

Il s'agissait cette saison de la seconde édition du championnat 3x3, puisque la saison passée était une
saison blanche. Les catégories retenues étaient les Seniors, U18 et U15, féminines et masculines.
Cette année, 42 équipes se sont engagées, soit 4 de plus qu'il y a 2 ans, réparties comme suit avec un
calendrier étalé de septembre a avril 2022

- Seniors:7Fetl12 M,

- U18:5Fetll M,

- Ul5:1Fet6 M.
Nous constatons un déficit sur le secteur féminin et nous ménerons des actions afin d'y palier.
Le championnat s'est déroulé en 2 phases, avec 4 journées par phase, nous permettant de faire des
poules hautes et poules basses, pour les catégories avec assez d’équipes et cela afin de déterminer les

équipes qui pourront participer au Master de Ligue (Finales régionales des championnats).

Le 14 mai, les clubs sont conviés a une table ronde pour le bilan de la saison et une projection sur la
suivante.

2) La Coupe de Loire-Atlantique 3x3 :

De la méme facon que pour la CLA 5x5, cette épreuve se déroule par équipes de clubs des catégories
identiques au championnat, seniors, U18 et U15, féminines et masculines. Il s'agit donc de tournois
homologués mais réservés uniquement a des équipes composées de licencié(e)s d'un méme club ou
en CTC.

Cette année, 51 équipes se sont engagées en CLA, réparties de la facon suivante :

- Seniors:4Fet10M

- Ul8:7Fetl0M

- Ul5:10Fetl0M
Ces équipes vont participer a un tournoi qualificatif, ou les 4 meilleures équipes de chaques
catégories seront qualifiées pour le tournoi final du 19 Juin, organisé par I'ALOD.

Le tournoi seniors se déroulera le 7 Mai au Pouliguen, celui des U18 le 8 Mai a Saint-Sébastien et les
U15 le 8 Mai également, a Thouaré.
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Je tenais a remercier les clubs recevant ces tournois qualificatifs et le tournoi final, ainsi que les clubs
pour leur acte de candidature cette saison et nous prendrons en considération s’ils décident de
réitérer leur candidature d'organisation pour I'édition 2022-2023 de la CLA.

3) Superleague et Juniorleague :

Cette pratique compétitive permet de réunir au sein d'une méme équipe plusieurs licencié(e)s de
clubs différents. Chaque participant obtient un nombre de points en fonction des résultats obtenus,
ce qui lui permet ainsi d'améliorer son propre Ranking FIBA individuel et de pouvoir participer a des
Open Plus.

Tous les clubs ont la possibilité d'organiser des tournois Open start, pour que les joueurs puissent
accumuler des points.

En tant que Comité nous devons organiser, ou déléguer, le niveau supérieur que sont les Open Access.
Cette année, 2 tournois Juniorleague et 2 Superleague sont organisés.

-Superleague : 30 avril, Buzzer Beater organisé par I'Ecole Centrale et le 15 mai organisé par le
Club de Pont-Saint-Martin.

-Juniorleague : 14 mai, organiser par Pont-Saint-matin, et le 11 juin par le Comité.

Chaque vainqueur, féminin et masculin, de chaque tournoi, seront qualifiés pour un Open Plus, Le
Pouliguen en Superleague et Laval pour la Juniorleague.

4) Tournois a thémes :

Nous avions comme ambition de présenter des tournois sur les différentes périodes de vacances
scolaires, malheureusement les tournois de Noél et de février ont dii étre annulés en raison du
contexte sanitaire, et celui de Paques annulé par manque d'équipes inscrites. Nous aurons a cceur de
mettre en place ces tournois dés les vacances de la Toussaint.

Mes remerciements aux personnes ci-dessous qui se sont investies sans compter pour la réussite des
actions de la commission.
Et nous recrutons celles et ceux qui souhaiteraient s'associer a notre travail

Le Président de la Commission
Arnaud DROUAUD

MEMBRES FAVAS Emmanuel

GARNIER Grégory
ROUSSEAU Félix

TREHIN Antoine
PERRAUD-GAUTIER Clément
AIDES — APPUI — CONSEIL — EXPERTISE CONCILLE Romane

TAMIC Nicolas

TRELOHAN Stéphanie
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COMMIISSION TECHNIQUE

Apres avoir succédé a Dimitri BREHERET président de la commission la saison précédente et contraint de
démissionner pour raisons professionnelles, je retrouve la présidence d’une commission que je connais bien
pour l'avoir occupée pendant huit ans.

Enfin une saison compléte pourrais-je dire, marquée par la mise en place d’un nouveau plan de formation
novateur, les Brevets Fédéraux, piloté par la Ligue et le Comité.

Cette formation se décline en trois BF : enfants, jeunes, et adultes.
Le candidat choisit son BF en fonction du public qu’il entraine.

Cette formation est composée de phases de e.learning et de stages en présentiels. Le candidat est donc
acteur de sa formation sur le terrain, dans son club et a distance via une plateforme ressources FFBB.

Les contenus proposés ont été pilotés par nos CTF labellisés Guenael LAHONDA, Patrice LORENZI, Nicolas
TAMIC et Véronik VOYEAU.

Les formations en présentiel ont toujours lieu pour valider le diplome.

Cette formation a connu un succes important avec au total 140 candidats inscrits sur les différentes
formules (secteurs et vacances scolaires).

Auparavant, la saison avait démarré avec notre traditionnel clinic pour les coaches U11 et U13 D1, ainsi que
I'open U13 toujours organisé par INDRE BC que nous remercions pour leur accueil.

Une autre action majeure de la commission est la détection et l'organisation des sélections U13, le
traditionnel tournoi inter comités a pu avoir lieu avec des conditions adaptées a la crise sanitaire en
décembre. Celui-ci a été organisé par la ligue des Pays de Loire associée au club de CARQUEFOU qui nous a
accueilli et que nous remercions.

COVID oblige, il s’est déroulé a huis clos, ambiance particuliére donc. Nos deux sélections se sont bien
comportées. Les masculins étaient encadrés par Alan BOURSE SCHLERET assisté de Remy CAUCHOIS, les
filles par Emmanuel BARBAUD assisté de Léa MEZERETTE et Emma JAQUET.

La commission s’était fixée comme objectif cette saison le retour au jeu avec deux axes de travail :

1- La formation accompagnateur d’équipe destinée aux coaches novices ainsi que les petits dej du
basket clinic destiné aux coaches U11 U13 niveau D2 D3. Ces formations se font a la demande des
clubs, dans les structures et par territoires. Ces deux actions ont connu un grand succés (150
personnes au total sur les clubs et sites de Madeleine Guérande, Missillac La Chapelle des Marais,
Nort sur Erdre, Nantes, Gétigné, Basket Logne, La Chevroliére, Petit Mars/Saint Mars du Désert).

2- Le soutien aux clubs. A leur demande, nous nous déplagons pour les aider sur leur projet club c6té
sportif pour la mise en place d’'une Commission Technique, la programmation d’entrainements, le
contenu pédagogique, les relations avec les parents et bien sir un temps d’échange sur tous les
sujets qui les préoccupent.
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Pour les prochaines saisons, un gros chantier nous attend avec la mise en place du Plan Régional pour la
Détection et la Sélection des Talents (PREDICT) piloté par la ligue et que le comité se doit de mettre en
place.

Lobjectif est d'améliorer la détection de nos jeunes potentiels U1l U13, cela passe par le découpage du
département en 6 secteurs géographiques avec un nombre de clubs homogenes.

Pour la mise en place de ce projet, nous allons faire appel aux clubs, déterminer des référents par secteurs
ainsi que des cadres techniques sur la partie opérationnelle. Cette nouvelle organisation modifiera
I'articulation de nos regroupements et différents stages.

Nous comptons beaucoup sur le soutien des clubs pour qu’ils soient acteurs sur leur territoire.

Un grand merci a Guénael LAHONDA pour son travail, son investissement et sa motivation tout au long de la

saison dans un contexte post Covid peu évident.

Le Président de la Commission
Franc BAUDRILLER
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COMMISSION DES EQUIPEMENTS

Nous comptons dans le Département de Loire-Atlantique 313 salles répertoriées par la Fédération Frangaise
de Basket-Ball. 302 ont obtenu un classement fédéral. Les classements sont répartis comme suit :

CLASSEMENT FFBB

H1 200
H1SR 52
H2 35
H2SR

H3 4
H3SR

TOTAL 302

Cette saison, la Commission des Equipements est intervenue aupres d’un certain nombre de Groupements
sportifs ou de Municipalités pour le classement de nouvelles salles et la régularisation de certains points a la
suite des retours des groupements sportifs et des officiels.

Les bénévoles de la Commission des Equipements sillonnent le Département pour contréler les nouveaux
tracés et homologuer les salles créées ou réhabilitées.

La procédure pour organiser une visite est la suivante :

e La Commission Equipements prend contact avec les Groupements sportifs utilisateurs qui se charge
de prévenir la municipalité concernée pour fixer un rendez-vous. La salle doit étre libre pendant 30
minutes pour que la Commission puisse procéder aux vérifications nécessaires.

e Pour rappel auprés de vos Municipalités, nous devons absolument recevoir les Procés-verbaux des
Commissions de Sécurité et d’accessibilité. Les tests d’effort des panneaux de Basket (préconisation
tous les deux ans) doivent régulierement étre effectués par les propriétaires et les copies des visites
de sécurité organisées par la Préfecture doivent nous parvenir selon le calendrier des visites des ERP
(Equipement Recevant du public)

RAPPELS

© Les réglements généraux de la Fédération Francaise de Basket-Ball, de la Ligue Régionale ainsi
gue du Comité Départemental, imposent que toute rencontre de basket-ball doit se dérouler
dans une salle classée.
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© La commission doit &tre avisée de toutes les modifications réalisées dans une salle.

© Nous vous rappelons qu’en cas d’incident ou d’accident survenant dans une salle non classée, la
responsabilité du Président du Groupement sportif ainsi que celle du propriétaire de ladite salle
sera engagée aupres des tribunaux.

© Noubliez pas de nous transmettre les documents manquants, afin que nous puissions visiter vos

installations.

PERIODICITE DES VISITES DE SECURITE ET D’ACCESSIBILITE DES
ETABLISSEMENTS RECEVANT DU PUBLIC - ARTICLE GE 4 § 1. (Arrété du 19
novembre 2001)

« Les établissements des ler, 2e, 3e et 4e catégories » doivent étre visités périodiquement par les
commissions de sécurité selon la fréquence fixée au tableau suivant, en fonction de leur type et de leur

catégorie.
PERIODICITE DES VISITES PAR TYPE
CATEGORIE DE D’ETABLISSEMENT
L’ETABLISSEMENT
L X

1¢¢ catégorie : + de 1500 personnes 2 ans 3 ans
2¢me catégorie : de 701 a 1500 personnes 3 ans
3éme catégorie : de 301 a 700 personnes 3 ans 5ans
4¢me catégorie : au-dela des seuils de chaque type 5 ans
5éme catégorie : non soumis aux visites périodiques

Pour terminer, je remercie également le salarié de la commission, Maxime, pour le travail effectué et sa
disponibilité ainsi que I'équipe de bénévoles qui m’a accompagné et aidé tout au long de la saison.

Le Président de la Commission
Riccardo POZZETTO

COMPOSITION DE LA COMMISSION DES EQUIPEMENTS

Président Riccardo POZZETTO
Vice-Président Didier MAINGUY
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COMMISSION SOCIETE ET MIXITES

Cette Commission, mise en place lors du nouveau mandat, a pour mission de développer en Loire
Atlantique un basket citoyen en s’appuyant sur les valeurs de SOLIDARITE, FAIR-PLAY ET INTEGRATION.

Les objectifs de la commission cette saison ont été de :

> Encourager et aider les clubs a valoriser leurs actions citoyennes en postulant au Label FFBB Citoyen
> Lutter contre les incivilités sur et autour du terrain

> Faire connaitre les différentes thématiques de la démarche citoyenne et aider les clubs a se les
approprier

> Elaborer des documents pour aider les dirigeants dans leur mission
Réle et missions du Délégué de Club :

Nous avons finalisé avec la ligue I'élaboration d’'un document et d’un sous-main rappelant les rdles et
missions du Délégué de Club.

Label FFBB Citoyen :
Nous avons envoyé aux clubs un document pour leur présenter et les inciter a s’engager dans la démarche
du Label FFBB Citoyen :

o 7 clubs ont déposé un dossier a la FFBB dont 5 pour un premier Label

o Alafin de la saison nous passerons de 9 a 14 clubs labellisés

Clubs labellisés :
Golf St Herblain, Pont St Martin, St Philbert de Grand Lieu, Garennes, Hermine, St Rogatien, Similienne, La
Montagne, Ste Luce, Les Soriniéres.

Clubs en attente de labellisation :
Indre, Beaujoire, St Sébastien, Basse Goulaine, Nantes Breil.

Je remercie la commission pour son travail et son engagement auprés des clubs pour développer cette
démarche dans notre département.

Lors de I’Assemblée Générale, Colosse aux Pieds d’argile animera une conférence sur :

« La sensibilisation aux risques de pédocriminalité dans nos groupements sportifs ».

Parents Fair Play :

Des membres de la commission avec des dirigeants de clubs labellisés ont commencé a travailler sur la
démarche Parents Fair Play.

Je remercie les Clubs (Golf St Herblain, Pont St Martin, St Philbert de Grand Lieu, Garennes, La Montagne et
Ste Luce) pour leur travail et leur engagement dans ces échanges fructueux qui doivent nous permettre de
définir des bonnes pratiques pour réduire les incivilités des parents dans les tribunes lors des rencontres de
jeunes.

Toutes les commissions du Comité jouent un rbéle majeur, dans leur domaine de compétence, pour
développer les « valeurs citoyennes ».
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Les personnes défendant ces valeurs sont les bienvenues, alors si vous étes intéressé pour rejoindre notre
commission contactez-nous a I’adresse mail suivante : societemixites@loireatlantiquebasketball.org.

Le Président de la Commission

Thierry GATEFAIT
COMPOSITION DE LA COMMISSION SOCIETE ET MIXITES

Président |Thierry GATEFAIT

Frangoise PAUGAM
Frédérique CONCILLE
Cathy BERTAT
Justine VOLLANT
Frédéric THIBAULT

Louise PELE

Membres
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COMMISSION VIVRE ENSEMBLE

La Commission Vivre Ensemble est chargée du développement sur notre territoire départemental de
I’ensemble des activités du Vivre Ensemble définies par la FFBB ainsi que des Opérations Basket dans le
milieu scolaire (OBE, ...) et du Basket Loisir.

La Commission Vivre Ensemble est également en charge de la poursuite des actions engagées en faveur du
développement du secteur Nord Est 44 lors de la précédente mandature.

Pour la saison 2021-2022, les membres de la Commission ont décidé de privilégier le développement des
activités non compétitives suivantes :

- Basket Santé,

- BaskeTonik,

- Basket Entreprise,

- Micro-Basket,

- Opérations Basket Ecole,
- Basket Loisir.

Outre élus et bénévoles, la Commission Vivre Ensemble a pu également s'appuyer sur les compétences et
les expertises de trois salariés du Comité :

- le Conseiller Technique Fédéral Vivre Ensemble (activités Basket du Vivre Ensemble),
- le Conseiller Technique Fédéral Mini & Jeunes (Opérations Basket Ecole),
- la Stagiaire Communication (stratégie, étude et mise en ceuvre des opérations de communication).

Pour I'ensemble de la communication, la Commission « Vive Ensemble » a défini et mis en ceuvre un plan de
communication « Elargir le nombre de nos licenciés par les pratiques du Vivre Ensemble », ceci afin de tenir
compte de la nécessité de recrutement de nouveaux licenciés faisant suite aux conséquences de la crise
sanitaire liée au Covid.

Ce plan peut se résumer aux 6 points suivants :

1) élaboration de supports de communication, réalisation notamment d’un triptyque connecté via QR Code
intitulé « Responsables de clubs, préts a accueillir de nouveaux licenciés ensemble ? » afin d’assurer la
promotion du Basket Santé, du BaskeTonik, du Micro-Basket, des Opérations Basket Ecole et du Basket

Loisir,

2) campagne de communication via mailing (triptyque transmis a tous les clubs), site Internet et réseaux
sociaux du CD Basket 44,

3) visioconférence auprés des Présidents de clubs pour la promotion du Micro-Basket et des Opérations
Basket Ecole,

4) élaboration et mise en ceuvre d’'un Webinaire « Activités du Vivre Ensemble » en partenariat avec la
Ligue des Pays de la Loire de Basket Ball,
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5) démonstrations concrétes et échanges sur la mise en place des activités suivantes, ouverts aux dirigeants
de clubs :

- BaskeTonik le 09 mars 2022 au Golf Basket Club Herblinois,

- Micro-Basket le 19 mars 2022 a Grand Lieu Basket,

- Basket Santé le 26 mars 2022 a ’ALPCM Nantes,

6) démonstrations concrétes et échanges sur la mise en place des activités Micro-Basket et Basket Santé,
ouverts aux représentants des clubs participant a I’Assemblée Générale du Comité le 11 juin 2022 a Saint-
Philbert-de-Grand-Lieu.

Basket Santé

La Commission travaille en continu a la promotion du Basket Santé aupres des clubs. Avec 12 clubs
labellisés « Basket Santé », notre département se situe parmi les mieux placés au niveau national.

Des actions spécifiques ont notamment été menées aupres des clubs qui disposent d’Animateurs Basket
Santé dipldmés mais qui ne proposent pas encore une activité « Basket Santé ».

Par ailleurs, la Commission travaille a promouvoir le Basket Santé a travers des établissements de soins, des
résidences de personnes agées ou nécessitant un accompagnement.

Un contact a notamment été pris avec le service de Psychiatrie du CHU de Nantes et un projet est en cours
avec ce service afin de proposer des sessions de Basket Santé aux patients.

BaskeTonik

Ce type d’activité est en plein développement dans notre département, un club étant déja labellisé
BaskeTonik et plusieurs autres clubs projetant de se labelliser.

Notre Commission a identifié et fait remonter un frein concernant la labellisation BaskeTonik : I'absence de
label type « Découverte » qui permettrait aux clubs de proposer quelques séances d’essai avant la
labellisation BaskeTonik niveau 1 ou BaskeTonik niveau 2.

Basket Entreprise

Le montage d’un projet de challenge inter-entreprises « Basket » en partenariat avec le Fédération du Sport
d’Entreprise (FFSE) et le club du SCO Orvault a travers du Basket 3x3 sous 2 formes, jeu sans contact (sport
santé) et jeu normal avec contact, le tout complété par un Tournoi E-Sport, a monopolisé beaucoup
d’énergie.

Et cela, malheureusement pour déboucher sur une annulation de derniére minute suite a un nombre
insuffisant d’inscriptions recueillies par la FFSE.

A I’heure ou ces lignes sont écrites, I’origine de ce niveau insuffisant d’inscriptions est finement recherchée
afin de pouvoir proposer I'organisation d’un nouveau challenge inter-entreprises dés la saison prochaine.
Par ailleurs, des réflexions sont menées pour proposer du Basket Entreprise a I’heure de la pause déjeuner
a travers des sessions de Basket Santé et (ou) de BaskeTonik. Un premier projet est d’ailleurs en cours avec
une possible proposition d’une activité de BaskeTonik au sein du personnel du CHU de Nantes.

Micro Basket

Tout comme pour le Basket Santé, la Commission travaille en continu a la promotion du Micro Basket.

Cette activité est actuellement en pleine expansion avec déja 5 clubs labellisés au sein de notre territoire et
de trés nombreux autres clubs fortement intéressés pour proposer tres prochainement des sessions de
Micro Basket.

A noter la gratuité compléte cette saison de la formation d’un 1¢" animateur Micro Basket en club et des
licences « OM » réservées aux U5 et moins.

Précision : pour pouvoir enregistrer « OM » et non « 0C » les licences U5 et moins, et ainsi bénéficier de la
gratuité, le club soit impérativement étre labellisé Micro Basket.
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Opérations Basket Ecole (OBE)

Au 26 avril 2022, ce sont 8286 enfants (chiffre record !) qui ont déja pu bénéficier des OBE depuis le début
de la présente saison.

Dans le but de favoriser le recrutement en club d’'un maximum de ces enfants, la Commission propose en
cette fin de saison, et a I'issue des OBE, une opération « portes ouvertes en clubs » dénommée « Printemps
du Basket » avec une petite dotation du Comité aux enfants.

Animations Basket auprés des scolaires :

Le CD Basket 44 organisera un rassemblement USEP (environ 400 enfants) programmé le 10 juin 2022 sur
les installations de la Féte du Mini a La Beaujoire et participera au Challenge UGSEL Kid 2022 prévu les 02 et
23 juin 2022 respectivement a Guémené-Penfao et a Saint-Julien-de-Concelles.

Développement du secteur Nord Est 44
Du 18 octobre au 09 décembre 2021, la Commission s’est entretenue avec chacun des 11 clubs du secteur
Nord Est 44, leur proposant ensuite des actions personnalisées en fonction des besoins respectifs identifiés.

MEMBRES DE LA COMMISSION VIVRE ENSEMBLE - SAISON 2021-2022

Activités du Vivre Ensemble :

Nadege BLANCHARD (Bénévole Comité Départemental Basket 44),
Pauline DIOURIS CASTELOT (Bénévole Comité Départemental Basket 44),
Isabelle CHEREAU (Bénévole Comité Départemental Basket 44),
Philippe ALLAIN (Bénévole Comité Départemental Basket 44),
Frangois GEFFROY (Bénévole Comité Départemental Basket 44),
David MOULIN (Bénévole Comité Départemental Basket 44),
Clément PERRAULT GAUTHIER (Bénévole Comité Départemental Basket 44),
Alain GUERESSE (Elu Comité Départemental Basket 44).

Développement du secteur Nord Est 44 :

Franck BAUDRILLER (Elu Comité Départemental Basket 44),
Thierry GATEFAIT (Elu Comité Départemental Basket 44),
Alain GUERESSE (Elu Comité Départemental Basket 44).

APPUI, CONSEIL, EXPERTISE DE LA COMMISSION VIVRE ENSEMBLE - SAISON 2021-2022

Nicolas TAMIC (CTF Vivre Ensemble, salarié Comité Départemental Basket 44),
Patrice LORENZI (CTF Mini & Jeunes, salarié Comité Départemental Basket 44),
Romane CONCILLE = (Communication, salariée Comité Départemental Basket 44).

Mes remerciements les plus chaleureux aux membres de la Commission ainsi qu’aux trois salariés du
Comité Départemental Basket 44 qui se sont largement investis pour la réussite de nos actions !

... Et nous recrutons : bienvenue a celles et ceux qui souhaiteraient venir s'associer a nos réflexions
et a notre travail !

Le Président de la Commission
Alain GUERESSE

25



COMMISSION QUALIFICATIONS

Notre Comité compte 131 Groupements Sportifs pour un total de 23 615 licenciés.

SAISON

2017/2018

2018/2019

2019/2020

2020/2021

2021/2022

NB DE LICENCIES 24 786

24 358

24 839

22 382

23 615

Masculin : 13706 soit a 58 %
Féminin : 9909 soita 42 %

Licences contact : 8 206

CONTACT BASKET (AVENIR, SANTE, OBE, OBC, OBL, OBU)

Le nombre total de mutations est de 995 contre 1 203 la saison passée, soit 208 de moins, dont 751

enlet244 en 2.

Le nombre de licence T est de 153 contre 171 I'année derniére, soit 18 de moins.

153 licences AS.

SAISON 2021/2022 - Point Licences au 25/04/2022

Types Nbre Hommes Femmes Total
. ) . 0 1620 871 749
Dlrlgea'njcs, adhérents, tc?c.h.nluens, 1 30 18 12 1657
officiels (hors compétition)
2 7 6 1
0C 19257 11276 7981
Licences compétition 1C 706 455 251 20186
2C 223 156 67
oL 1294 743 551
Licences loisir 1L 3 0 3 1310
2L 13 7 6
VS 114 21 93
. . 1vs 1 0 1
Licences Vivre Ensemble VS 0 0 0 127
ovT 12 1 11
OE 0 0 0
Licences Entreprise 1E 0 0 0 0
2E 0 0 0
Extensions T oCT 153 77 76 153
OC AST 6 4 2
Extensions AST 1C AST 0 0 0 6
2C AST 0 0 0
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OCAST CTC 134 48 86
Extensions AST CTC 1CASTCTC 11 5 6 146
2C AST CTC 1 0 1
OC ASTE 0 0 0
Extensions ASTE 1C ASTE 0 0 0 0
2C ASTE 0 0 0
0C ASP 0 0 0
Extensions ASP 1C ASP 0 0 0 0
2C ASP 0 0 0
Licences Micro-Basket om 31 19 12 31
TOTAL 13 707 9909 23 616
Licences contact 0 0 0 0
Licences contact OBE 8601 4365 4236 8601

Dossiers traités par la Commission Qualifications :
Les mutations
- Les dossiers de demande de licence T.
- Les demandes de licences AS.
- Dossier CTC

- Fusion

Nous avions cette saison 18 CTC, 2 vont cesser la saison prochaine et une nouvelle devrait voir le

jour.

- CTCAID BASKET

- CTC BASKET FEMININ DE L'ESTUAIRE

- CTCHAVRE ET LOIRE BASKET

- CTC NANTES ERDRE CARQUEFOU BASKET

- CTCSILLON BASKET

- CTC CENS et CHEZINE BASKET

- CTC NORT-HERIC-SAFFRE BASKET (NHSB)

- CTC POLE WEST NANTAIS

- CTCVERTOU - SAINT SEBASTIEN LOIRE ET SEVRE

- CTC CANAL FORET BASKET (Blain — Le Gavre — Bouvron — Fay de Bretagne)
- CTC BASKET MARSIEN (Saint Mars du Désert — Petit Mars).
- CTC CROSSAC/ABC TROIS RIVIERES

- CTCLACET TENU BASKET

- CTCENTENTE BASKET REZEEN

- CTCSNBC

- CTCVAL DE SEVRE (CLISSON et GORGES)

- CTCHERIC—-GRANDCHAMP — NOTRE DAME

- CTC ERDRE CANAL (CASSON — SUCE SUR ERDRE)
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Nous savons pertinemment qu’en juillet et ao(t, période de vacances pour tous, les bénévoles que
nous sommes ont moins de disponibilité pour la validation des licences. Si peu de licenciés sont
qualifiés fin ao(t, nous recevons début septembre de nombreux mails nous demandant la validation
en urgence de licences. Vous comprendrez aisément qu’il nous est difficile d’absorber cette
surcharge de travail sur un temps relativement court et donc de répondre a toutes les requétes.

Vous trouverez ci-dessous le tableau des validations des licences. Vous pourrez ainsi constater que
nous avons di en 2021 vérifier et valider 4094 licences en ao(t et 7 755 en septembre. Malgré la
bonne volonté et la grande disponibilité des membres de la commission, nous devons admettre que
la charge est trop lourde.

C’est pourquoi, pour étre en mesure de vous fournir le meilleur service la saison prochaine, nous
vous engageons a encourager vos licenciés a renouveler leur adhésion deés le mois de juillet. Merci
d’avance ....

Statistiques

Nombre total de licences : 23384
Taux de renouvellement : 75.07%

Equipes engagées : 3645

( LICENCES/CATEGORIE j [ LICENCES/MOIS j [ LICENCES/TYPE j [ LICENCES/SEXE j [ LICENCES/TYPE PRATIQUE

Licences / mois
10,000

7,500
5,000

2,500 234 72

o |
janv. févr. Jjuil aolt sept. oct nov. déc

Je remercie également le groupe de bénévoles qui a participé a la vérification de toutes les licences.

C’est toujours un travail trés important qui prend beaucoup de temps.

La Présidente de la Commission
Pascale SIMON

COMPOSITION DE LA COMMISSION QUALIFICATIONS

Présidente Pascale SIMON
Christine THERET
Dominique GONNOT

Membres
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COMMISSION MINI et JEUNES

Cette année encore, la crise sanitaire ne nous a pas permis d’organiser les manifestations prévues en
ce début de saison (notamment la Féte du Noél du Baby Basket) mais cela n’a pas entravé le travail
de la Commission qui s’est réunie régulierement pour se projeter dans un avenir plus serein.

e Le Mini Basket : « le jeu et pas I'enjeu »
Le Mini Basket au niveau national représente 31% des licenciés (15800 licenciés au 10/02).
A cette méme date, le CD 44 recensait 7007 licenciés répartis comme suit :

» 1441 en catégorie U7
» 2582 en catégorie U9
» 2984 en catégorie U1l

¢ |le Challenge Benjamin(e)s

Cette année nous avons fait appel a candidature pour les qualifications de secteur. De nombreux
clubs ont répondu : nous avons retenu 7 secteurs plus une qualification sur les sélections filles et
gargons.

e Le samedi 18 décembre 2021, qualif secteura Guérande, Saint Brévin, Treillieres et

Falleron/Touvois

e Le dimanche 19 décembre 2021, qualif secteur a Crossac, Union Basket Logne et Nort sur
Erdre

La finale départementale s’est déroulée a Haute-Goulaine le 20 février dernier avec la participation
de 40 filles et 40 garcons de la catégorie U12/13.

6 filles et 6 garcons se sont qualifiés pour la finale régionale sur Basse Indre. Maissa AZZAM et Léo
HOCDE se sont qualifiés pour Paris Bercy. Maissa AZZAM finit 4° au niveau national. BRAVO !

elel.AP

Je Joue, ) rbitre, Je Participe

Opération destinée a promouvoir la formation globale du licencié.
A chaque domaine, une liste de compétences est référencée.
Trois niveaux d’acquisition sont valorisés :

16 compétences acquises = JAP de bronze

32 compétences acquises = JAP d’argent

48 compétences acquises = JAP d’or

L'application est disponible sur Android et bient6t 10S
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e les Labels MINI

Le support d’obtention du Label 44 a été retravaillé car les critéres d’obtention du Label EFMB ont
changé.

La nouvelle formule a pour but de simplifier I'acces au Label 44 et d’inciter les clubs a postuler. Elle
favorise les échanges avec les clubs et offre un meilleur accompagnement vers le Label Fédéral.

34 demandes de Label ont été effectuées sur FBI dont 4 sont en attente de validation pour une
Labellisation fédérale.

8 clubs ont vu leur candidature validée par la FFBB pour 3 ans a compter de la saison 2021/2022

e La Féte du Mini Basket

Elle se déroulera le dimanche 12 juin prochain sur le parking du stade de la Beaujoire (Nantes) pour
les catégories U9 et U11.

Cette année, pour la 1° fois, une féte scolaire ouvrira les festivités : 650 éléves se retrouveront sur
les terrains le vendredi 10 juin dans le cadre d’un partenariat avec 'USEP. Les Opérations Basket
Ecoles sont maintenant traitées par la commission Vivre Ensemble. La mutualisation du site de la Féte
Nationale du Mini-Basket est une réussite au vu du travail d’installation géré par nos bénévoles.

¢ Le « Championnat U9 et U11»

Les techniciens : Renaud Laine, Gaétan Aubert et Patrice Lorenzi ont travaillé sur I'établissement des
critéres techniques pour les inscriptions des équipes en U11. Cela faisait suite a une demande
conjointe de la commission Mini et Jeunes, de la Technique et des Compétitions. Aprés plusieurs
réunions de travail le document a été remis mi-février 2022 a la commission des Compétitions pour
pouvoir intégrer une future réforme sur les rencontres U11.

La FFBB nous a demandé de mettre a jour notre reglement Mini car il rentre dés I'année prochaine
dans un cadre fédéral plus stricte. Il s’est avéré que notre reglement est déja au plus juste des
recommandations FFBB. Il n’y aura pas de changements notables pour La Loire-Atlantique.

o La fidélisation

Cette opération a été lancée par la Fédération en 2021 : la FFBB offre a tous les licenciés Mini
Basketteurs un bracelet éponge de couleur.

- Porter ce bracelet permettra au joueur de se situer dans ses années de pratique, dans son
assiduité et dans son implication dans I'opération JAP (Je Joue, J’'Arbitre, Je Participe)
Cing couleurs de bracelets sont proposées, a attribuer principalement en fonction du nombre
d’années de pratique et de I'assiduité.

Orange, Bleu, Blanc, Rouge puis Bleu/Blanc/Rouge
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Mes remerciements les plus chaleureux aux personnes ci-dessous qui se sont investies sans compter
pour la réussite des actions de notre Commission. Si vous le souhaitez, vous pouvez vous investir a
nos cotés, notre commission vous est ouverte. C'est avec plaisir que nous vous accueillerons parmi
nous.

La Présidente de la Commission
Sophie LAMBOUR

COMPOSITION DE LA COMMISSION MINI ET JEUNES

Présidente Sophie LAMBOUR

AUBERT Didier
CONCILLE Frédérique
GIRARD Elodie
Membres permanents LAINE Renaud
LHERMITE Sébastien
THERET Christine
UTIJES Léo
BONRAISIN Elise
GUERTIN Lucas
LEBRETON Yann
Manifestations MARTIN Michel
MERLET Jessica

SIRE Joél

SIRE Frangois
CONCILLE Romane
Salariés LORENZI Patrice
TRELOHAN Stéphanie
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COMMISSION DES OFFICIELS

« Salut,

Je m’appelle Antoine et j’ai seize ans, cela fait maintenant deux saisons que j’arbitre au basketball.
Durant ces années je me suis posé tellement de questions dont la plus importante : pourquoi on
s’acharne sur I’arbitre.

Je me demande aussi pourquoi les parents sont préts a accepter les erreurs de leurs enfants mais pas
celles des arbitres. Ils devraient étre les modéles et ceux qui sont censés avoir un minimum de respect
envers les autres.

J'ai fait des recherches et la réponse est simple : I'arbitre est celui qui doit prendre énormément de
décisions dans un délai trés court et qui 'aménera a faire des erreurs et a probablement attiser la
haine des gens qui ont un point de vue différent.

C’est normal de ne pas étre d’accord avec tout dans la vie. Mais il ne faut jamais oublier que derriére
ces sifflets, il y a une personne.

Une personne, souvent un(e) jeune adolescent(e) qui n’a peut-étre pas confiance en elle, et qui
cherche a développer cet aspect en faisant ce travail ou alors quelqu’un qui veut se faire un peu
d’argent de poche tout en se réinvestissant dans son sport.

Dans les deux situations, aucun ne mérite de se faire crier dessus.

Si c’était votre enfant est-ce que vous lui crieriez aprés ?

Est-ce que vous l'insulteriez gratuitement en lui disant que c’est un pourri qu’il ne devrait pas étre la ?
Et peut-étre méme qu’il ne mérite pas de vivre ?

Probablement que vous trouvez cela exagéré, mais dans I’action les gens ne se rendent pas compte de
ce qu’ils disent et souvent ¢a ne se dit tout simplement pas !

Entre-nous, crier des insultes a un arbitre enléve le plaisir du jeu, cela empéche les joueurs de mieux
jouer parce que chaque erreur devient la faute de I’arbitre.

Argumenter avec un officiel est un combat que vous ne pouvez pas gagner.

Alors la prochaine fois que vous allez sur un terrain, s’il vous plait, pensez-y a deux fois avant de crier.
Cela peut traumatiser des jeunes de recevoir autant de haine et de critiques négatives sur ce qu’ils
font, parce que ce travail est devenu tellement ingrat que les arbitres se désistent.

Pour certains cela ne vaut pas la peine de se faire crier apres, pour le peu d’argent que I'on peut
gagner et ainsi d’autres emplois deviennent tout de suite plus intéressants. Pour d’autres ce n’est pas
un travail mais plutét un défi qu’ils ne sont pas ou plus capables de relever.

Je ne mettrai pas la faute sur un groupe de personnes en particulier, car je pense que tout le monde
peut contribuer, afin de résoudre ce probléeme.

Par contre il faut comprendre que dans le sport, les entraineurs et les parents ont une influence
énorme sur l'attitude des jeunes et leur développement.

C’est souvent eux qui se laissent emporter dans I'action et qui disent au fond, des choses qu’ils
regrettent souvent apres, du moins je 'espere. Cette mauvaise attitude envers les arbitres ne montre
pas le bon exemple a leurs jeunes qui resteront avec cette mentalité pour une bonne partie de leur vie,
si ce n’est pour dire, pour toute leur vie.

Le role des parents est de contribuer a I’épanouissement de leurs enfants, et de leurs inculquer des
valeurs comme le respect, la discipline, la persévérance, 'altruisme, 'empathie et j’en passe...Etre
arbitre est un travail ingrat qui mériterait d’étre valorisé.

Je pense que tous ensemble, on est capable de faire des efforts pour garder un esprit de coopération
et d’évolution dans le respect que I’on doit a ceux qui pratiquent le « métier » d’arbitre.

Parce que sur un terrain sportif tout le monde est la pour apprendre, que ce soient les joueurs, les
entraineurs, les parents, et surtout les arbitres, tous évoluent autant les uns que les autres.

Je compte donc sur vous pour m’aider, et surtout pour aider tous les autres arbitres, jeunes et moins
jeunes a continuer a s’investir dans un sport qui leur tient a cceur.

Parce que sans arbitre il n’y a pas de partie. »
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Texte d’Antoine DONAIS avec quelques modifications :
https://www.youtube.com/watch?v= nNTEcBy9-8

Ce texte est dédié a toutes les personnes qui arbitrent chaque week-end des rencontres a
désignation ou non désignation.
On oublie, trop souvent, que ces personnes donnent de leurs temps aux autres...

Les licenciés que vous nous confiez, pour étre désignés sur les championnats régionaux jeunes,
départementaux jeunes et seniors, nous expriment ces mémes vérités chaque week-end, avec le
fichier suivi, par mail, par sms, au téléphone...

Cette saison, les faits d’incivilité verbale ou physique étaient particulierement « violents », 911 fautes
techniques, sans compter les FD avec ou sans rapport, les incidents avant, pendant ou aprés la
rencontre...

Tout au long de cette saison, nous avons expérimenté un logiciel de désignations clickandball.fr , il
sera opérationnel pour tous les arbitres du CD44 la saison 2022-2023, merci a Mathieu COUPE et Axel
CALIN qui ont créé cet outil, et I'expertise de Maxime Leroux.

Ce logiciel permettra aux arbitres d’avoir une visibilité complete de leurs indisponibilités,
convocations et d’y réaliser le retour de leurs convocations.

Le groupe AEC (Arbitre Espoir Comité) est une premiére qui nous permettra de sélectionner et
préparer sérieusement les candidats a une montée sur le championnat régional.

Ces AEC ont rencontré, échangé avec des arbitres Haut Niveau leurs expériences communes, cet
évenement devra étre renouvelé.

Nous avons eu 471 retours de désignation a gérer...

N’hésitez pas a partager les vidéos du Comité pour la promotion de I'arbitrage réalisées cette saison :

https://www.youtube.com/watch?v=U31SQIBCae0

8 https://www.youtube.com/watch?v=PBsuUPrj41c

https://www.youtube.com/watch?v=Wzmk IBs1LY

Je profite de ce rapport moral de la CDO pour remercier tous vos référents arbitres qui ceuvrent pour
la promotion de I'arbitrage, ainsi que tous les licenciés de vos clubs qui officient chaque week-end
vos nombreuses rencontres.

« Sans eux, il n’y a pas de match ».

A la fin de cette saison, je n’assurerai plus la présidence de cette commission et vous remercie de la
confiance que vous m’avez témoignée tout au long de ces saisons.

Cette confiance n’aurait jamais pu exister sans le travail de vos référents arbitres, tous les bénévoles
et les salariés de cette commission qui ont partagé cette aventure :
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https://www.youtube.com/watch?v=_nNTEcBy9-8
https://clickandball.fr/login
https://www.youtube.com/watch?v=U3ISQIBCae0
https://www.youtube.com/watch?v=PBsuUPrj41c
https://www.youtube.com/watch?v=Wzmk_IBs1LY

Camille QUERE, Fanny GUIMARD, Louise PELE, Louisa RAGOT, Clara AMIANT, Mévéne
PERCHAT, Justine VOLLANT, Aurélie GUILBAUD, Cynthia LE QUILLIEC, Tiphaine ROCHIAS,
Laurence BAILLY, Sylvie SAMSON, Elodie CAILLAUD, Martine GAUTIER , Charlotte POIX, Didier
MAINGUY, Yohan BERNARD, Sébastien LHERMITE, Lucas GUERTIN, Jeremy LE BOHEC, Arnaud
DROUAUD, Corentin MALLARY, Baptiste GAUTHIER, Mathieu COUPE, Maxime TRICHARD, Paul
THIBAULT, Maxime VALLET, Axel CONCILLE, Théo MAHIEU, Benoit RENAUD, Jérome PERRAIS,
Guillaume LOMBARD, Hugo LORION, Riccardo POZETTO, Sylvain PELE, Benoit RENAUD et tous
les observateurs que je ne peux nommer ici.

Nos salariés, Maxime LEROUX et Véronik VOYEAU indispensables au Président de la CDO.

Romane CONCILE pour la réalisation des vidéos et la promotion de nos actions sur les réseaux
sociaux.

Le Président de la Commission
Pascal DUPE

Vos arbitres départementaux en stage de recyclage.
Saint Sébastien sur Loire

Donges
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Vos arbitres stagiaires départementaux en stage « formation a ’E.A.D ».
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Rencontre avec les arbitres Haut Niveau
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Nombre de stages

3 jours + 4 matinées

Nombre de stagiaires 33
Nombre de stages 3
Nombre d'officiels départementaux 146
Nombre d'écoles d'arbitrage 51
Nombre de clubs faisant une école 73
Arbitres Club et Arbitres Club en

Formation 1845
OTM club et OTM Club en Formation 1128
Observations realisées (au 16/3) 104

66 arbitres stagiaires départementaux
107 arbitres départementaux
56 arbitres régionaux
5 arbitres stagiaires fédéraux

9 arbitres fédéraux
6 arbitres HN
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